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INTRODUCERE

UN DREPT AL CETATEANULUI iN EUROPA

Dreptul cetatenilor de a desfasura activitati economice intr-un alt stat membru este un drept
fundamental prevazut in tratat. Cu toate acestea, In limita normelor pietei interne, fiecare stat
membru este liber sa conditioneze din punct de vedere juridic accesul la o anumitd profesie de
obtinerea unei calificari profesionale specifice care, in mod traditional, este calificarea
profesionald dobandita pe teritoriul national. Aceasta conditie constituie un obstacol in calea
liberei circulatii a profesionistilor pe teritoriul Uniunii Europene intrucét persoanele calificate
pentru a exercita aceeasi profesie intr-un alt stat membru detin o alta calificare profesionala, si
anume cea obtinuta in propriul stat membru.

Ca urmare a acestui fapt, institutiile europene au introdus norme care faciliteaza recunoasterea
reciproca a calificarilor profesionale intre statele membre. Acesta este obiectivul Directivei
2005/36/CE din 7 septembrie 2005 privind recunoasterea calificarilor profesionale. In ciuda
facilitarii recunoasterii, in practicad nu se gaseste incd o solutie unicd pentru recunoasterea
calificarilor profesionale in cadrul Uniunii Europene. Directiva 2005/36/CE este disponibila la
urmatoarea adresa de internet:
http://eur-lex.europa.eu/LexUriServ/LexUriServ.do?uri=0J:1.:2005:255:0022:0142:RO:PDF

Aceasta directivda a fost completatd printr-un cod de conduitd aprobat de grupul de
coordonatori pentru Directiva 2005/36/CE (grup alcédtuit din reprezentanti ai statelor
membre). Codul prezinta bunele si relele practici administrative nationale in ceea ce priveste
recunoasterea calificadrilor profesionale. Acesta este disponibil la urmatoarea adresd de
internet:

http://ec.europa.eu/internal market/qualifications/future en.htm#docs

CUM SE UTILIZEAZA GHIDUL?

Ghidul de fata are obiectivul de a va explica simplu, sub forma de intrebari si raspunsuri, care
sunt drepturile de care beneficiati daca doriti sd obtineti recunoasterea calificarii
dumneavoastra profesionale intr-un alt stat membru. In acest ghid veti gisi rdspuns la 66 de
intrebari structurate dupa cum urmeaza.

In primul rind, trebuie si verificati dacd, in situatia dumneavoastra, puteti beneficia de
dispozitiile Directivei 2005/36/CE. In acest scop, sunteti invitat sa consultati intrebarile si
raspunsurile de la punctul I din prezentul ghid.

Daca beneficiati de normele directivei, trebuie sd va puneti intrebarea daca vreti sa va
exercitati profesia Intr-un alt stat membru in mod permanent sau numai temporar, deplasandu-
va intr-un alt stat membru (a se vedea intrebarea 13). Intr-adevir regulile directivei nu sunt
aceleasi in ambele cazuri. Daca doriti sd va exercitati temporar profesia prin deplasarea Intr-
un alt stat membru, trebuie sd consultati punctul II.A din prezentul ghid. Daca doriti sd va


http://eur-lex.europa.eu/LexUriServ/LexUriServ.do?uri=OJ:L:2005:255:0022:0142:RO:PDF
http://ec.europa.eu/internal_market/qualifications/future_en.htm#docs

stabiliti permanent pe teritoriul unui alt stat membru, trebuie sa consultati punctul ILB din
prezentul ghid.

Trebuie subliniat faptul ca dispozitiile directivei difera in functie de profesia pe care o
exercitati. Exista trei mari categorii de profesii supuse unor regimuri diferite, si anume:

- profesiile ale caror conditii minime de formare profesionald au fost armonizate la nivel
european: medic, asistent medical generalist, medic dentist, medic veterinar, moasa, farmacist
st arhitect. In prezentul ghid, aceste profesii sunt denumite ,,profesii sectoriale”;

- profesiile din domeniul mestesugurilor, industriei sau comertului la care se face referire in
anexa IV la Directiva 2005/36/CE;

- toate celelalte profesii; in prezentul ghid, aceste profesii sunt denumite ,,profesii din sistemul
general”.

In consecint, este foarte important sa verificati in ce regim se incadreazi profesia pentru care
sunteti calificat si pe care doriti sd o exercitati Intr-un alt stat membru. Diferitele regimuri
aplicabile sunt explicate pe larg la punctul Il din prezentul ghid.

In sfarsit, puteti gisi informatii referitoare la aspecte de ordin practic, cum ar fi costurile,
actiunile in justitie, cunostintele lingvistice si organismele carora va puteti adresa in caz de
probleme, la punctele III, IV, V, respectiv VI din prezentul ghid.

CUM SE POT OBTINE INFORMATII SUPLIMENTARE?

1) In general, informatii suplimentare (in limbile franceza, engleza si germana) cu privire
la Directiva 2005/36/CE puteti gasi pe site-ul internet al Comisiei Europene la
urmatoarea adresa: http://ec.europa.eu/internal market/qualifications/index_en.htm

2) Statele membre au obligatia sa respecte directiva 2005/36/CE, pe care trebuie s-o
transpund 1n legislatia lor nationald. Acest ghid nu cuprinde insa informatii cu privire
la normele nationale de transpunere a Directivei 2005/36/CE. Gasiti informatii utile
cu privire la procedura de recunoastere si, in special, la normele in vigoare la nivel
national (documente necesare, profesii reglementate sau nereglementate, nivel de
reglementare etc.) la punctele de contact nationale. In general, acestea au sarcina de a
va oferi toate informatiile utile 1n ceea ce priveste recunoasterea calificarii
dumneavoastrd. Lista punctelor de contact este disponibild la urmatoarea adresa de
internet:
http://ec.europa.eu/internal _market/qualifications/contactpoints/index.htm

3) Pentru toate formalitatile pe care trebuie sa le indepliniti n statul membru gazda, va
puteti adresa ghiseelor unice introduse in temeiul Directivei 2006/123/CE privind
serviciile in cadrul pietei interne!.

I Statele membre pot, daci vor, si utilizeze aceastd cale si pentru angajatii si profesionistii din domeniul
sanatatii (cu exceptia veterinarilor), desi acestia nu fac obiectul Directivei 2006/123/CE.


http://ec.europa.eu/internal_market/qualifications/index_en.htm
http://ec.europa.eu/internal_market/qualifications/contactpoints/index.htm

I. PUTETI BENEFICIA DE DIRECTIVA 2005/36/CE?

Urmadtoarele Intrebari sunt menite sa va ajute sd stabiliti dacd puteti sau nu beneficia de
dispozitiile Directivei 2005/36/CE. Intr-adevar, aceste dispozitii se aplicd doar dacd sunt
indeplinite anumite conditii.

1)  Doriti sa lucrati sau sa studiati intr-un alt stat membru?

Directiva 2005/36/CE se adreseaza exclusiv profesionistilor pe deplin calificati pentru
exercitarea unei profesii intr-un stat membru si care doresc sa exercite aceeasi profesie
intr-un alt stat membru.

Directiva nu se aplicd persoanelor care doresc sd studieze intr-un alt stat membru si
nici celor care incep o formare profesionala intr-un anumit stat membru si doresc sd o
continue intr-un alt stat membru. Acestia din urma se pot adresa centrelor NARIC
care au competenta sa le ofere informatii cu privire la recunoasterea academica a
diplomelor.

http://www.enic-naric.net/

2)  Ce profesie doriti sa exercitati?

Directiva 2005/36/CE nu se aplica profesiilor care fac obiectul unor directive
specifice, cum ar fi auditorii legali care se incadreaza in sfera de aplicare a Directivei
2006/43/CE, intermediarii de asigurari, inclusi in Directiva 2002/92/CE, sau avocatii
care doresc sd-si desfdsoare activitatea intr-un alt stat membru pastrandu-si titlul de
origine, care fac obiectul Directivelor 77/249/CEE si 98/5/CE.

Si 1n sectorul transporturilor exista o serie de directive specifice.

Exemplu: Sunteti controlor aerian de origine slovena si doriti sa profesati in Italia:
recunoasterea calificarilor dumneavoastra profesionale face obiectul Directivei
2006/23/CE; sunteti pilot de avion de origine ceha si doriti sa va exercitati profesia in
Polonia: va incadrati in dispozitiile Directivei 91/670/CE; in mod similar, mai multe
profesii din sectorul maritim fac obiectul Directivelor 2005/45/CE si 2008/106/CE.

Directiva 2005/36/CE se aplicd, asadar, tuturor profesiilor care nu fac obiectul unei
directive specifice. Pentru o listd, care nu este exhaustiva, a profesiilor incluse in
Directiva 2005/36/CE, puteti consulta baza de date disponibila la urmétoarea adresa de
internet:

http://ec.europa.eu/internal _market/qualifications/regprof/index.cfm?newlang=en

Daca doriti sa obtineti mai multe informatii cu privire la profesiile care fac obiectul
Directivei 2005/36/CE, va puteti adresa si punctului de contact din statul membru
gazda:

http://ec.europa.eu/internal market/qualifications/docs/contact-points/info-
points_en.pdf



http://www.enic-naric.net/
http://ec.europa.eu/internal_market/qualifications/regprof/index.cfm?newlang=en
http://ec.europa.eu/internal_market/qualifications/docs/contact-points/info-points_en.pdf
http://ec.europa.eu/internal_market/qualifications/docs/contact-points/info-points_en.pdf

3)

4)

De ce nationalitate sunteti?

Directiva 2005/36/CE se aplica resortisantilor din 30 de tari, respectiv cele 27 de state
membre ale Uniunii Europene, la care se adauga Islanda, Norvegia si Liechtenstein.

Directiva se aplica persoanelor care au nationalitatea uneia dintre aceste 30 de tari la
momentul prezentarii cererii de recunoastere, chiar daca anterior acestea erau de alta
nationalitate. Directiva se aplicd si persoanelor cu dubla nationalitate. De exemplu,
directiva se poate aplica in cazul unui resortisant argentinian care are §i nationalitate
italiana.

Trebuie subliniat faptul ca in cazul Elvetiei sunt in vigoare norme specifice in ceea ce
priveste recunoasterea calificarilor profesionale.

Daca sunteti resortisant dintr-o tara terta, puteti beneficia de
dispozitiile directiveiz?

Directiva se aplica si resortisantilor din tari terte care fac parte din familia unui
cetdtean al Uniunii Europene care isi exercitd dreptul la libera circulatie in cadrul
Uniunii Europene3.

Exemplu: Un medic american cu diploma britanica se casatoreste cu o cetateand
britanica.  Cuplul locuieste in Regatul Unit, apoi decide sa se stabileasca in
Germania. In acest caz, diploma britanica de doctor in medicina a medicului
american trebuie sa fie recunoscuta in Germania, in conformitate cu dispozitiile
Directivei 2005/36/CE.

Directiva se aplica si resortisantilor din tari terte care detin statutul de rezident de
lungd duratd*. Cu toate acestea, drepturile rezidentilor de lungd duratd sunt mai
limitate decat cele ale membrilor familiei unui cetitean al UE. Astfel, directiva nu se
aplica in Regatul Unit, Irlanda si Danemarca si, in rest, se aplicd doar in caz de
stabilire permanentd, dar nu si in cazul prestarii temporare de servicii (a se vedea
intrebarea 13.)

Directiva se aplica si resortisantilor din tari terte care detin statutul de refugiat Intr-un
stat membru’. Refugiatul trebuie tratat in statul membru care i-a acordat acest statut ca

2 Este vorba despre alte tiri decat cele 30 mentionate anterior, cu exceptia Elvetiei pentru care sunt in vigoare

dispozitii specifice

3 Directiva 2004/38/CE privind dreptul la liberi circulatie si sedere pe teritoriul statelor membre pentru cetitenii

Uniunii si membrii familiilor acestora (JO L 158, 30.4.2004).

4 Directiva 2003/109/CE privind statutul resortisantilor din tiri terte care sunt rezidenti pe termen lung (JO L 16

du 23.1.2004).

> Directiva 2004/83/CE privind standardele minime referitoare la conditiile pe care trebuie si le indeplineasci
resortisantii tarilor terte sau apatrizii pentru a putea beneficia de statutul de refugiat sau persoanele care, din
alte motive, au nevoie de protectie internationala, si referitoare la continutul protectiei acordate (JO L 304,
30.9.2004).




)

6)

un resortisant al acelui stat. Dacd un refugiat detine o calificare profesionala obtinuta
intr-un alt stat membru al Uniunii Europene, statul membru care i-a acordat statutul de
refugiat trebuie sd recunoascd aceastd calificare profesionald in conformitate cu
Directiva 2005/36/CE.

Exemplu: Unui cetatean irakian cu o diploma olandeza de farmacist si avand statut de
refugiat in Belgia, trebuie sa i se recunoasca diploma de farmacist in Belgia conform
dispozitiilor Directivei 2005/36/CE. In schimb, dacd se hotdrdste sd se stabileascd in
Danemarca, nu va putea beneficia de dispozitiile Directivei 2005/36/CE.

Incepand cu data de 19 iunie 20116, aceasta directiva se va aplica si resortisantilor din
tari terte absolventi de Invatdmant superior care au o ofertd de munca (detinatorii unei
»carti albastre”), dar numai pentru activitati exercitate in calitate de salariat. Directiva
nu se va aplica insa in Regatul Unit, Irlanda si Danemarca.

In ce tara doriti sa va fie recunoscuta calificarea profesionala?

Directiva 2005/36/CE se aplica in cele 30 de tari mentionate la intrebarea 37.

Directiva se aplicd persoanelor care doresc sa desfasoare o activitate profesionala
intr-un alt stat membru. Aceasta Inseamna ca statul membru sau tara 1n care doriti sa
va exercitati profesia trebuie sa fie diferitd de cel sau cea in care v-ati obtinut
calificarile. Prezenta unui element , transfrontalier” este indispensabild. In consecinta,
directiva nu se aplicd in situatiile strict interne ale unei tari.

Exemplu: Directiva se poate aplica in cazul unui inginer de nationalitate italiand,
calificat integral in Italia, care doreste sa-si exercite profesia de inginer in Spania, al
unui chineziterapeut de nationalitate franceza, calificat integral in Belgia, care
doreste sa profeseze in Franta.

In schimb, directiva nu se aplicd in cazul unui medic de nationalitate maghiard care
si-a obtinut calificarile in Ungaria si care doreste sa profeseze in Ungaria.

In ce tara v-ati obtinut calificarea profesionala?

Directiva 2005/36/CE se aplicd daca v-ati obtinut calificarea profesionala intr-una din
cele 30 de tari mentionate la intrebarea 3.

Daca v-ati obtinut calificarea profesionald intr-o tara terta8, Directiva 2005/36/CE nu
se aplicd 1n statul membru care primeste, pentru prima datd in cadrul Uniunii

6 Directiva 2009/50/CE a Consiliului din 25 mai 2009 privind conditiile de intrare si de sedere a
resortisantilor din tarile terte pentru ocuparea unor locuri de munca inalt calificate (JO L 155, 18.6.2009).

7 1n cazul Elvetiei, sunt in vigoare dispozitii specifice.
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7

Europene, o cerere de recunoastere a calificarii dumneavoastra profesionale (,,prima
cerere de recunoastere”).

Exemplu: Sunteti ortofonist de nationalitate franceza si v-ati obtinut calificarea
profesionala in Canada. , Prima” recunoastere a acestei calificari intr-o tara
comunitara (spre exemplu, Franta) nu face obiectul Directivei 2005/36/CE, ci al
legislatiei nationale a statului respectiv.

Directiva 2005/36/CE nu se aplica decat incepand cu cea de-a doua cerere de
recunoastere daca Indepliniti conditiile pentru a beneficia de aceasta.

Exemplu: Daca, dupa ce ati obtinut recunoasterea diplomei dumneavoastra canadiene
de ortofonist in Franta, doriti sa profesati in Belgia.

Cum puteti stabili daca v-ati obtinut calificarea intr-un stat membru
sau intr-o tara terta®?

V-ati dobandit calificarea intr-un stat membru daca calificarea dumneavoastrd este
eliberatd de o autoritate competentd a unui stat membru si dacd v-ati efectuat intreaga
formare profesionald 1intr-un stat membru sau dacd pregitirea dumneavoastra
profesionald s-a desfasurat preponderent Intr-un stat membru.

Exemplu: Daca ati urmat o formare profesionala de inginer de 5 ani dintre care 2 ani
in Statele Unite ale Americii si 3 in Danemarca, iar calificarea dumneavoastra a fost
eliberata de o autoritate daneza, detineti o calificare daneza, deci dintr-un stat
membru. In schimb, daca ati studiat 3 ani in Statele Unite ale Americii si 2 ani in
Danemarca, detineti o diplomd americand, deci o diplomd dintr-o tard tertd. In
sfarsit, daca ati urmat o formare profesionala timp de 3 ani in Danemarca si de inca 2
ani in Statele Unite ale Americii, dar daca diploma vi s-a eliberat de catre o autoritate
americand, detineti tot o diplomad americana. (a se vedea i intrebarea 6)

Rationamentul nu se aplicd insa profesiilor ale caror cerinte minime de formare
profesionald au fost armonizate la nivel european (medici, asistenti medicali
generalisti, medici dentisti, medici veterinari, moase, farmacisti). In cazul acestor
profesii, din momentul in care un stat membru elibereazd o diploma nationala, aceasta
diploma este intotdeauna o diploma a statului membru respectiv, indiferent de durata
formarii profesionale urmate intr-o tari terti. Intr-adevar, statul membru nu poate
elibera acea diploma nationalda decat dacd sunt indeplinite cerintele minimale de
formare stabilite prin directiva.

8 Este vorba despre alte tiri decat cele 30 mentionate anterior, cu exceptia Elvetiei pentru care sunt in vigoare

dispozitii specifice

9 Este vorba despre alte tiri decit cele 30 mentionate anterior, cu exceptia Elvetiei pentru care sunt in vigoare

dispozitii specifice
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8)

9)

Directiva se aplica daca formarea dumneavoastra profesionala s-a
desfasurat la distanta sau intr-o institutie care a incheiat un acord de
franciza?

Directiva 2005/36/CE nu va impune sd fi urmat formarea profesionala in statul
membru in care a fost eliberatd diploma. Prin urmare, este posibil sd fi urmat o
formare profesionald la distantd sau intr-o institutie care a incheiat un acord de
franciza cu o institutie de formare aflatd intr-un alt stat membru. Conform prevederilor
acestui acord, formarea este asiguratd de institutia care a incheiat acordul de franciza,
dar este validata de institutia de formare aflata in celalalt stat membru, iar diploma este
eliberatd de aceasta din urma. In consecinti, este vorba despre o diploma dintr-un alt
stat membru.

Exemplu: Mai multe universitati britanice au incheiat acorduri de franciza cu
institutii de formare din Grecia. Un cetdatean grec, spre exemplu, care urmeaza in
Grecia o formare profesionala de inginer intr-una dintre aceste institutii va fi, la
absolvire si dupa promovarea examenelor, titularul unei diplome de inginer emise de
universitatea britanica, este deci vorba de o diploma obtinuta intr-un alt stat membru.

Pentru ca directiva sa poata fi aplicatd ,,diplomelor francizate”, este necesar ca
formarea profesionald asiguratd de institutia francizata sd fie validata oficial de
institutia care elibereaza diploma. Trebuie, de asemenea, ca ,,diplomele francizate”
eliberate de institutia francizoare sa fie identice cu diplomele pe care aceasta le
elibereaza celor care au urmat integral formarea profesionald in propriul siu stat
membru. In sfarsit, trebuie ca ,,diplomele francizate” sa asigure titularilor aceleasi
drepturi de acces la profesie in statul membru in care este situatd institutia care acorda
diploma ca si celor care au urmat formarea in statul respectiv.

Profesia pe care doriti sa o exercitati intr-un alt stat membru este
reglementata in statul membru respectiv (statul membru gazda)?

Directiva 2005/36/CE se aplica numai profesiilor reglementate in statul membru
gazda, adica profesiilor la care accesul sau exercitarea este conditionat(d), In statul
membru gazda, printr-o lege, reglementare sau dispozitie administrativa, de detinerea
unor anumite calificdri profesionale precise. Directiva 2005/36/CE se aplica, prin
urmare, in cazul dumneavoastra, daca profesia pe care doriti sd o exercitati intr-un stat
membru gazda este reglementatd in statul membru respectiv.

Exemplu: In Franta, o lege prevede cd numai persoanele care poseddi un brevet de
stat de instructor de schi sunt autorizate sa exercite profesia de instructor de schi pe
teritoriul national; profesia de instructor de schi este deci reglementata in Franta si,
in consecinta, Directiva 2005/36/CE se aplica daca doriti sa lucrati ca instructor de
schi in Franta.

Pentru a afla daca profesia este reglementata in statul membru gazda, va puteti adresa
punctului de contact din statul membru gazda:
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10)

11)

http://ec.europa.eu/internal _market/qualifications/docs/contact-points/info-
points_en.pdf Lista (orientativd si ne-exhaustivd) a profesiilor reglementate care fac
obiectul Directivei 2005/36/CE este disponibila la urmatoarea adresa de internet:
http://ec.europa.cu/internal _market/qualifications/regprof/index.cfm?newlang=en

Trebuie subliniat faptul ca profesiile de doctor, asistent medical generalist, moasa,
farmacist, veterinar si dentist sunt reglementate in toate statele membre.

Ce se intampla daca profesia pe care doriti sa o exercitati nu este
reglementata in statul membru gazda?

In cazul acesta, accesul este liber si nu trebuie si solicitati recunoasterea calificarilor
dumneavoastra profesionale. Va puteti exercita profesia in statul membru gazda in
aceleasi conditii ca si resortisantii acelui stat membru. Nu sunteti obligat sd prezentati
niciun document de recunoastere eliberat de o autoritate oficiala. In acest caz, valoarea
calificarilor dumneavoastra depinde de situatia de pe piata muncii, de comportamentul
acestei piete si nu de norme juridice.

Totusi profesia dumneavoastrd poate sd nu fie reglementatd ca atare in statul membru
gazda, fard ca aceasta si insemne ci exercitarea ei este liberd. In realitate, profesia
dumneavoastrd poate sa nu constituie o profesie independenta in statul membru gazda,
deoarece activitatile care-i sunt proprii in statul dumneavoastrd de origine fac parte
dintr-o altd profesie in statul membru gazda si sunt, In consecintd, rezervate
profesionistilor respectivi. In cazul acesta, la cererea dumneavoastra, vi se poate oferi
un acces partial la profesie.

Exemplul 1: Sunteti profesor de matematica in Franta si doriti sa profesati in
Germania, numai ca, in Germania, profesorii sunt obligati sa predea doua materii, in
acest caz, autoritdtile germane trebuie sa va asigure accesul partial la profesie, si
anume, sd vd autorizeze sd predati numai matematica.

Exemplul 2: Ati urmat o formare profesionala specializata de psihoterapeut intr-un
stat membru si doriti sa profesati ca psihoterapeut intr-un alt stat membru in care
psihoterapia nu este o profesie autonomad, ci face parte din medicina si este rezervata
medicilor psihiatri. Nu veti putea exercita aceasta profesie daca nu sunteti medic
psihiatru.

Profesia reglementata pe care doriti sa o exercitati este cea pentru
care sunteti calificat?

Directiva 2005/36/CE nu se aplica decat daca profesia reglementata pe care doriti sd o
exercitati in statul membru gazda este profesia pentru care sunteti deplin calificat in
statul membru de origine.

Exemplu: Directiva 2005/36/CE nu se aplica daca sunteti deplin calificat pentru a
practica profesia de agent imobiliar in Spania si doriti sa exercitati in Franta profesia
de avocat.
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12)

I1.

13)

Profesia pe care doriti sa o exercitati sau formarea pentru aceasta
profesie este reglementata in statul membru de origine?

Profesiile de medic, asistent medical generalist, medic dentist, medic veterinar, moasa
si farmacist nu sunt vizate de aceastd intrebare. Nu se Incadreaza aici nici profesiile
din domeniul mestesugurilor, comertului si industriei mentionate in anexa IV la
Directiva 2005/36/CE atunci cand acestea beneficiazd de recunoastere automatd in
cadrul regimului de stabilire (a se vedea intrebarea 47), nici arhitectii care beneficiaza
de recunoastere automata in cadrul regimului de stabilire (a se vedea intrebarea 43).

Daca nici profesia pentru care sunteti calificat si nici formarea pentru aceasta profesie
nu sunt reglementate in statul membru in care v-ati obtinut calificarea, autoritatea
competentd a statului membru gazda va poate impune sa fi practicat profesia in cauza
timp de cel putin 2 ani Intr-un stat membru care nu reglementeaza profesia (a se vedea
intrebarea 9 pentru definitia profesiei reglementate).

O formare este reglementata atunci cand nivelul si continutul sdu sunt stabilite sau
controlate de statul membru 1n care aceasta se desfasoara. Pentru definitia profesiei
reglementate, a se vedea intrebarea 9.

Pentru a afla daca o profesie sau formarea pentru aceasta este reglementata, va puteti
adresa  punctului de  contact din  statul membru de  origine:
http://ec.europa.eu/internal market/qualifications/docs/contact-points/info-
points_en.pdf. Lista (orientativa si ne-exhaustivd) a profesiilor reglementate care fac
obiectul Directivei 2005/36/CE este disponibila la urmaitoarea adresd de internet:
http://ec.europa.cu/internal _market/qualifications/regprof/index.cfm?newlang=en

CARE DINTRE DISPOZITIILE DIRECTIVEI
2005/36/CE SE APLICA iN CAZUL
DUMNEAVOASTRA?

Doriti sa exercitati temporar o activitate profesionala intr-un alt stat
membru sau sa va stabiliti permanent?

Regimul care se aplicd difera in functie de ceea ce doriti sa faceti: sa va stabiliti Intr-
un alt stat membru sau, pur si simplu, sa va desfasurati temporar activitatea acolo,
deplasandu-va 1n statul membru respectiv.

Prin stabilire se Intelege instalarea stabild si pe termen lung Intr-un stat membru.

Exemplu: Un logoped belgian care paraseste Belgia si isi deschide un cabinet in
Franta se stabileste in Franta; un inginer slovac care este angajat la o intreprindere
ceha cu un contract pe durata nedeterminata se stabileste in Republica Ceha.
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In cazuri cum sunt cele de mai sus beneficiati de dispozitiile Directivei 2005/36/CE
aplicabile in ceea ce priveste stabilirea.

In schimb, daca sunteti deja stabilit legal intr-un stat membru in sensul Directivei
2005/36/CE (a se vedea Intrebarea 15) si doriti sa va exercitati temporar profesia intr-
un alt stat membru, prestati un serviciu in acel stat membru si, prin urmare, beneficiati
de dispozitiile Directivei 2005/36/CE aplicabile in ceea ce priveste prestarea de
servicii. Caracterul temporar al prestarii se apreciaza de la caz la caz.

Exemplu: un medic veterinar spaniol care efectueaza o suplinire de trei luni intr-un
cabinet veterinar din Portugalia presteaza un serviciu in Portugalia; un medic eston
care trateaza trei zile pe luna pacienti in Letonia presteaza un serviciu in Letonia;, un
scafandru profesionist spaniol care merge sa lucreze patru luni pe o platforma
petroliera in Regatul Unit presteaza, la randul sau, un serviciu

A. PRESTAREA TEMPORARA DE SERVICII

Daca doriti sa va exercitati temporar profesia intr-un alt stat membru, deplasandu-va in acel
stat membru, vi se aplicd norme mai flexibile decat daca doriti sa va stabiliti permanent, dar
trebuie totusi sa indepliniti o serie de conditii. In majoritatea cazurilor, nu va sunt verificate
calificarile si va puteti desfasura imediat activitatea. Cu toate acestea, puteti fi obligat sa
furnizati o serie de informatii autorititilor din statul gazda. Intrebarile de mai jos sunt menite
sa precizeze formalitatile pe care ati putea fi obligat sa le indepliniti, precum si drepturile de
care beneficiati daca vi se controleaza calificarile sau daca nu vi se controleaza.

A.1 Norme comune

14)

Ce conditii trebuie sd indepliniti pentru a beneficia de regimul
aplicabil prestarii de servicii?

- Trebuie sa fiti stabilit In mod legal Intr-unul dintre cele 27 de state membre sau
intr-una din tarile urmatoare: Norvegia, Islanda sau Liechtenstein.

Daca in tara In care sunteti stabilit nici profesia pentru care v-ati calificat si nici
formarea pentru aceastd profesie nu sunt reglementate (a se vedea intrebarile 9-12),
statul gazda va poate cere sa fi practicat profesia in cauza timp de 2 ani in statul
membru de stabilire. Aceasta cerintd nu vi se poate impune insd dacd sunteti arhitect si
beneficiati de recunoastere automatd (a se vedea intrebarea 43) sau dacad exercitati o
profesie din domeniul mestesugurilor, comertului sau industriei mentionatd in anexa
IV la Directiva 2005/36/CE si daca indepliniti conditiile pentru a beneficia de regimul
de recunoastere automata in cadrul stabilirii (a se vedea Intrebarea 47).

15




15)

16)

- Vi deplasati fizic pe teritoriul statului membru gazda. In schimb, daca prestati un
serviciu in statul membru gazda fara a parasi teritoriul statului membru de origine, se
aplica Directiva 2000/31/CE privind comertul electronic sau Directiva 2006/123/CE
privind prestarea de servicii prin corespondentd sau prin telefon si nu Directiva
2005/36/CE privind recunoasterea calificarilor profesionale.

Ce inseamna sa fii ,,stabilit in mod legal”?

Sunteti stabilit in mod legal atunci cand indepliniti toate conditiile pentru a practica o
profesie intr-un stat membru si nu faceti obiectul niciunei interdictii, fie si temporare,
de a exercita aceastd profesie. Puteti fi stabilit Tn mod legal ca lucritor independent
sau ca lucrator salariat. Nu sunteti obligat sa exercitati efectiv profesia in cauza in
momentul in care intentionati sa prestati serviciul.

Exemplul 1: Sunteti un arhitect francez inscris in ordinul profesional: sunteti stabilit
in mod legal in Franta, chiar daca nu practicati inca efectiv profesia de arhitect in
Franta. In schimb, dacd nu suntefi incd inscris in ordinul arhitectilor, nu sunteti
stabilit in mod legal.

Exemplul 2: Lucrati in Belgia ca medic veterinar salariat al unei clinici veterinare. In
acest caz sunteti stabilit in mod legal in Belgia.

Trebuie sa depuneti o declaratie?
Depinde de legislatia nationala.

Cand prestati pentru prima datd un serviciu pe teritoriul unui alt stat membru, acest
stat membru va poate cere sa 1l informati cu privire la acest fapt prin intermediul unei
declaratii. In niciun caz nu este vorba despre o cerere de autorizare privind exercitarea
profesiei. Directiva nu obliga statele membre sd ceard o astfel de declaratie; este o
optiune pe care statele membre trebuie sa o aplice in limitele directivei si ale tratatului.
Daca statul membru opteaza pentru solicitarea unei astfel de declaratii, aceasta este
valabila timp de un an. Ulterior acestui termen, daca doriti sa furnizati din nou servicii
pe teritoriul acestui stat membru, acesta va poate impune sd il informati din nou cu
privire la acest aspect printr-o altd declaratie valabila, de asemenea, timp de un an.
Astfel, va trebui sd depuneti anual o declaratie daca, In cursul anului respectiv,
intentionati sd prestati servicii pe teritoriul acestui stat membru.

Declaratia trebuie intocmitd in scris, dar poate fi transmisd prin orice mijloace:
scrisoare simpla, scrisoare recomandatd, fax, e-mail etc.

Aceastd declaratie poate fi depusa In orice moment nainte de a presta serviciul pentru
prima data. Statul membru gazdd nu va poate impune sd depuneti aceasta declaratie
cu un anumit numadr de luni sau zile inainte de a incepe prestarea serviciului. Cu toate
acestea, trebuie sa stiti cd, in functie de situatia dumneavoastra, examinarea declaratiei
poate dura pand la 5 luni (a se vedea intrebarile 23 si 31). Puteti depune aceasta
declaratie si daca nu stiti inca exact cand veti presta un serviciu in acest stat membru.
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17)

18)

In orice caz, dumneavoastrd singur sunteti in masura sa apreciati, Tnainte de prima
prestare de servicii, care este momentul cel mai potrivit pentru depunerea declaratiei in
functie de situatia 1n care va aflati.

Exemplu: Sunteti un instructor german de schi §i doriti, pentru prima data, sa va
exercitati profesia in Austria timp de doua sau trei saptamani in urmatorul sezon de
schi, dar nu stiti inca unde si cand. Puteti depune declaratia in luna iunie sau iulie a
anului anterior pentru a avea certitudinea ca, daca calificarea dumneavoastra este
supusa verificarii, veti fi in mdsura sa profesati pe teritoriul austriac la momentul
respectiv; daca, in schimb, ati mai prestat servicii pe teritoriul austriac in anii
anteriori, calificarile dumneavoastra nu se mai verifica si va puteti practica profesia
imediat dupa transmiterea declaratiei; in consecinta, puteti depune declaratia mult
mai tdarziu, spre exemplu, in luna noiembrie, decembrie sau chiar cu o zi inainte de a
presta serviciul.

Cum aflati daca trebuie sa depuneti o declaratie si carei autoritati
trebuie sa o adresati?

Pentru aceasta, adresati-vd punctului de contact din statul membru gazda:
http://ec.europa.eu/internal market/qualifications/docs/contact-points/info-

points_en.pdf

Dar, daca doriti, puteti depune declaratia direct la ghiseul unic prevazut in temeiul
Directivei 2006/123/CE privind serviciile in cadrul pietei interne!®. Prin intermediul
acestui ghiseu, puteti Indeplini toate procedurile si formalitatile necesare practicarii
profesiei in statul membru gazda, inclusiv depunerea declaratiei. Acest ghiseu unic va
fi introdus 1n statele membre incepand cu data de 28 decembrie 2009.

Ce informatii trebuie sa contina declaratia?

Este absolut necesar sd precizati numele si prenumele dumneavoastrd, coordonatele
(adresa, numarul de telefon, adresa de e-mail etc.), nationalitatea, profesia pentru care
v-ati calificat in statul membru in care sunteti stabilit in mod legal si profesia pe care
doriti sd o practicati in statul membru gazda.

De asemenea, trebuie sa furnizati informatii cu privire la protectia de care beneficiati
in ceea ce priveste raspunderea profesionald, de exemplu, numele societdtii de
asigurari, numarul de contract.

Pentru a facilita examinarea cererii dumneavoastra, puteti specifica, de asemenea, daca
este prima datd cand prestati servicii pe teritoriul statului membru in cauza sau daca
este vorba despre o reinnoire anuala.

10 Statele membre pot, daci vor, si utilizeze aceastd cale si pentru angajatii si profesionistii din domeniul
sanatatii (cu exceptia veterinarilor), desi acestia nu fac obiectul Directivei 2006/123/CE.
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19)

20)

Ce informatii nu vi se pot cere?

Statul membru gazda nu va poate cere in niciun caz sa indicati in declaratie locul
si/sau data si/sau durata prestarii pe teritoriul sdu sau, daca insotiti un grup de clienti in
statul membru gazda, numarul de persoane din care se compune grupul. De asemenea,
nu vi se poate cere sa precizati o adresd in statul membru gazda.

Ce documente vi se poate cere sa anexati la declaratie?

Statul membru gazdd va poate cere sd anexati la declaratie documentele de mai jos
inainte de a presta prima datd servicii sau in caz de schimbari intervenite in situatia
consfintita prin unul din aceste documente.

- Dovada nationalitatii dumneavoastra.

- Un document care sa ateste faptul ca sunteti stabilit legal intr-un stat membru si
ca nu faceti obiectul niciunei interdictii, fie si temporare, de a profesa.

Exemple de documente care atesta stabilirea in mod legal: atunci cand profesia este
reglementata in statul membru in care sunteti stabilit legal: certificatul autoritatii
competente, al ordinului profesional competent, copia autorizatiei profesionale;
atunci cand profesia nu este reglementata in statul membru in care sunteti stabilit
legal: copie dupad autorizatia profesionalda, un extras din registrul comertului,
certificatul asociatiei profesionale, adeverinta din partea angajatorului insotita de o
fisa de asigurare sociala sau o fisa fiscala.

Este neaparat necesar ca documentul sa mentioneze in mod clar profesia in cauza.

Daca din documentul prezentat nu reiese faptul ca faceti sau nu obiectul unei
interdictii temporare sau definitive de a profesa, trebuie sa prezentati un al doilea
document care sa ateste absenta unei interdictii temporare de a profesa.

Exemplu: extras din cazierul judiciar, certificatul unei autoritati judiciare sau
politienesti etc.

- Dovada calificarilor dumneavoastra profesionale.

Este vorba de calificarea care va da dreptul sd practicati profesia dacd aceasta este
reglementatd 1n statul membru in care ati obtinut aceasta calificare sau, pur si simplu,
de experienta dumneavoastrd profesionald. Daca profesia nu este reglementatd, este
vorba de calificarea care atestd o formare pentru aceastd profesie sau in lipsa unei
calificari, de experienta dumneavoastra profesionald (a se vedea liniuta urmatoare).

- Dovada ca ati exercitat profesia in cauza timp de cel putin 2 ani in ultimii 10 ani
dacd nici_profesia_si_nici_formarea profesionald pentru aceasta nu _sunt
reglementate in statul membru in care sunteti stabilit legal (a se vedea intrebarile 9
si 12). Puteti dovedi acest lucru prin orice mijloace: adeverintd din partea
angajatorului, fisa fiscala etc.
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21)

22)

- Dovada ca nu ati fost condamnat penal daca exercitati o profesie in domeniul
securitatii (de exemplu, agent de paza privatd) si cu conditia ca statul membru gazda
sd impuna aceleasi cerinte si propriilor resortisanti.

Autoritatea competenta a statului membru gazda va poate cere sa
furnizati documentele originale sau copii legalizate ale acestora?

Autoritatea competentd din statul membru gazda nu va poate impune sa ii prezentati
documentele originale; in schimb, v-ar putea cere copii legalizate ale documentelor
importante, cum ar fi calificarile profesionale, documentele care atestd experienta
dumneavoastra profesionala.

Daca nu sunteti Tn masurd sa furnizati copii legalizate ale unuia sau mai multor
documente, autoritatea competentd trebuie sa verifice ea 1insdsi autenticitatea
documentului la autoritatea competentd din statul membru in care sunteti stabilit in
mod legal.

Este necesar ca documentele sa fie traduse si ca traducerile sa fie
legalizate?

Autoritatea competentd din statul membru gazda nu poate impune traducerea
documentelor decat daca aceasta este intr-adevar necesara pentru analizarea dosarului
dumneavoastra.

Nu se pot cere traduceri legalizate decat pentru documentele importante.

Exemplu: calificari profesionale, certificate referitoare la experienta profesionala.

Cu toate acestea, dacd sunteti medic, asistent medical generalist, medic dentist, moasa,
medic veterinar, farmacist sau arhitect a carui (carei) calificare este mentionatd in
anexa V la Directiva 2005/36/CE, nu vi se poate cere legalizarea traducerii calificarii
dumneavoastrd profesionale In masura in care aceasta nu este importantd pentru
analizarea cererii dumneavoastra de recunoastere. Autoritatea competentd poate usor
sa verifice dacd denumirea calificdrii dumneavoastrd corespunde celei indicate 1n
anexa.

Autoritatea statului membru gazda nu poate impune legalizarea traducerilor nici in
cazul documentelor tip, cum ar fi cartile de identitate, pasapoartele etc.

In orice caz, sunteti liber si optati pentru legalizarea traducerilor de citre o autoritate
competentd din statul membru de origine sau din statul membru gazdd. Autoritatea
statului membru gazda este in orice caz obligata sa accepte traducerile legalizate de o
autoritate competenta din statul dumneavoastra de origine.
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A.2 Regimul general

23)

La cat timp dupa depunerea declaratiei va puteti desfasura

activitatea?

Va puteti desfasura activitatea pe teritoriul statului membru gazda imediat; nu trebuie
sa asteptati ca autoritatea statului gazda sd va dea unda verde (cu conditia sa nu va
incadrati In regimul derogatoriu de la punctul A.3 de mai jos).

A.3 Regimul derogatoriu aplicabil daca profesia dumneavoastra prezintia un risc

pentru sanatatea sau siguranta publica

24)

25)

26)

Raspunsul la intrebarea 23 este valabil in toate cazurile?

Daca profesia pe care doriti sa o practicati prezintd un risc pentru sdndtatea sau
siguranta publica, autoritatea statului gazda poate proceda la o verificare a calificarii
dumneavoastra, ceea ce poate Intirzia inceperea exercitdrii activitatii.

Care sunt profesiile care prezinta un risc pentru sanitatea sau
siguranta publica?

Pentru a afla care sunt profesiile identificate in statul membru gazda ca prezentand un
risc pentru sandtatea sau siguranta publicd, va puteti adresa punctului de contact din
acest stat membru.

http://ec.europa.eu/internal market/qualifications/docs/contact-points/info-

points_en.pdf

Profesiile sectoriale fac obiectul regimului derogatoriu?

Statele membre nu pot aplica regimul derogatoriu in cazul medicilor, asistentilor
medicali generalisti, medicilor dentisti, medicilor veterinari, moaselor, farmacistilor si
arhitectilor atunci cand acestia beneficiazd de recunoastere automatd In cadrul
regimului de stabilire (a se vedea intrebarile 42-45). Acestia 1si pot desfdsura
activitatea imediat (a se vedea punctul A.2, intrebarea 23).

Exemplul 1: Un medic portughez titular al unei diplome ,,Carta de Curso de
licenciatura em medicina” beneficiaza de recunoastere automata si, prin urmare, nu
poate fi supus unei verificari a calificarilor sale.
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27)

28)

29)

Exemplul 2: Un arhitect a carui calificare nu atesta o formare in conformitate cu
Directiva 2005/36/CE nu beneficiaza de recunoastere automata si, prin urmare, poate
fi supus verificarii calificarilor sale.

Verificarea se efectueaza sistematic?

Nu, calificarea dumneavoastra nu poate fi verificatd decat prima data cand va deplasati
in statul membru gazda pentru prestarea unui serviciu.

Exemplu: Sunteti un chineziterapeut spaniol, iar in anul 2002 ati lucrat in Franta timp
de 4 luni dupa ce ati obtinut recunoasterea calificarii dumneavoastra spaniole in
acest stat membru. Doriti sa lucrati din nou in Franta pe o perioada limitata:
calificarea dumneavoastra nu mai poate fi verificata intrucdat a facut deja obiectul
unei verificari in 2002.

In cazul verificarii calificarilor dumneavoastra, trebuie sa furnizati
informatii si/sau documente suplimentare?

Autoritatea care raspunde de verificarea calificarii dumneavoastra va poate cere
urmatoarele informatii referitoare la formarea dumneavoastrd profesionald: durata
totala a studiilor, disciplinele si proportia in care acestea au fost studiate, precum si
proportia dintre instruirea teoretica si cea practica. De asemenea, autoritatea respectiva
va poate solicita informatii cu privire la experienta dumneavoastra profesionald, la
formarea profesionala continua, la seminare si alte formari profesionale pe care le-ati
urmat eventual in plus fatd de formarea initiala.

Este in interesul dumneavoastra sd furnizati aceste informatii, intrucat ar putea facilita

verificarea calificarii dumneavoastrda si v-ar scuti de impunerea unor masuri
suplimentare (a se vedea intrebarea 30).

Daca nu furnizati aceste informatii, autoritatea respectiva tot va trebui si ia o decizie,
dar o va lua numai pe baza informatiilor de care dispune.

Ce decizie poate lua autoritatea competenta?

- Autoritatea competenta poate decide, in urma examindrii dosarului dumneavoastra,
sa nu va verifice calificarile.

Exemplu: Autoritatea competenta a verificat deja calificari similare §i estimeaza ca
titularii acestor calificari nu pot aduce prejudicii grave sandtatii sau securitatii
beneficiarului serviciului.
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30)

31)

Autoritatea competenta poate decide, in urma examinarii dosarului dumneavoastra, sa
va verifice calificarile si in urma acestei verificari, sd va autorizeze sau sa va interzica
sa prestati serviciul (Exemplu: vi se interzice sa profesati in statul membru de
stabilire) sau sa va impund masuri suplimentare (a se vedea intrebarea 30).

Daca autoritatea competentd va impune masuri suplimentare, dumneavoastra veti afla
decizia finala a autoritatii, care poate fi de autorizare a prestarii (in caz de reusitd) sau
de interzicere (in caz de nereusitd), numai dupa ce ati fost supus acestor masuri.

Daca exercitati o profesie in domeniul mestesugurilor, comertului sau industriei, iar
aceastd profesie prezintd un risc pentru sandtatea sau siguranta publicd, autoritatea
competentd poate verifica daca aveti anii de experientd profesionala necesari pentru a
beneficia de recunoastere automatd in cadrul regimului de stabilire (a se vedea
intrebarile 45-47). Daca este cazul, trebuie sd va autorizeze sa prestati serviciul. Nu
puteti fi supus niciunei verificari in plus si nu vi se poate impune nicio masurd
suplimentara.

Ce masura suplimentara va poate impune autoritatea competenta si
in ce situatie?

Autoritatea competentd va poate impune masuri suplimentare dacd intre formarea
dumneavoastra si formarea din statul membru gazda existd diferente semnificative de
naturd a afecta sandtatea sau siguranta beneficiarilor serviciului.

Inainte de a va impune masuri suplimentare, autoritatea competenta trebuie sa verifice
dacd experienta dumneavoastrd profesionald, formarea profesionald continud sau
formarile profesionale suplimentare pe care le-ati urmat eventual pot compensa aceste
diferente. Autoritatea nu va putea insa efectua aceasta verificare inainte de luarea unei
decizii decat daca i-ati comunicat aceste informatii.

Daca autoritatea competentd nu detinea aceste informatii in momentul in care a luat
decizia de a va impune masuri suplimentare, ea va trebui, in primul rand, sa va dea
posibilitatea de a dovedi ca ati dobandit cunostintele lipsa prin intermediul experientei
profesionale, formarii profesionale continue sau prin intermediul formarilor
profesionale suplimentare.

Daca nu sunteti Tn masura s faceti dovada, autoritatea competentd v-ar putea impune
sa sustineti o testare a aptitudinilor sau sa efectuati un stagiu de scurtad durata.

In caz de nereusita, trebuie sa vi se ofere posibilitatea de a sustine din nou testarea sau
de a efectua din nou stagiul.

In cat timp autoritatea competenta trebuie sa ia o decizie?

In cel mai bun caz (daci nu se iveste nicio problemi la examinarea dosarului
dumneavoastrd), decizia prin care vi se aproba sau vi se respinge prestarea de servicii
sau prin care vi se impun masuri suplimentare se adopta dupd o lund de la primirea
declaratiei si a documentelor anexate acesteia. In cel mai riu caz (daci apar dificultati
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32)

A4

la examinarea dosarului), decizia poate fi adoptata, cel tarziu, dupa patru luni de la
primirea declaratiei si a documentelor anexate acesteia.

Daca autoritatea competenta decide sa va impund masuri suplimentare, dumneavoastra
veti afla decizia sa finala numai dupa ce ati fost supus acestor masuri, iar termenul se
va prelungi. Masurile suplimentare trebuie organizate in luna urmatoare celei in care s-
a luat decizia de a le impune.

In consecinti, dacid sunteti supus unor misuri suplimentare si autoritatea este
satisfacuta de rezultat, veti putea desfasura prestarea, in cel mai bun caz, dupa doua
luni de la primirea de catre autoritatea competentd a declaratiei si a documentelor
anexate (daca nu se iveste nicio problema la examinarea dosarului dumneavoastrd), si
in cel mai rau caz, dupa cinci luni de la primirea de catre autoritatea competentd a
declaratiei si a documentelor anexate (daca apar dificultati la examinarea dosarului).

Mai multe informatii cu privire la termene sunt disponibile in codul de conduita (a se
vedea, in special, punctul 8 din acest cod):
http://ec.europa.cu/internal _market/qualifications/future_en.htm#docs

Ce se intampld daca autoritatea competentd nu actioneazid in
termenele prevazute?

Daca indepliniti conditiile pentru a beneficia de dispozitiile directivei in ceea ce
priveste libertatea de a presta servicii (a se vedea intrebarea 14), iar autoritatea
competentd nu actioneazad in termenele prevazute, dupd expirarea acestora, puteti
efectua prestarea pe teritoriul statului membru gazda.

Norme de exercitare a profesiei

33)

34)

Ce norme trebuie sa respectati cand va desfasurati activitatea?

Trebuie respectate normele de conduitd profesionald direct legate de calificarile
profesionale care sunt in vigoare in statul membru gazda: de exemplu, utilizarea
titlurilor, normele privind eroarea profesionald, dispozitiile disciplinare aplicabile in
domeniu etc.

Care sunt normele de care sunteti scutit?

Normele de care sunteti scutit sunt urmatoarele:
- autorizarea de cdtre si inscrierea sau afilierea la o organizatie profesionald; cu toate

acestea, poate fi prevazuta inscrierea temporard sau pro forma cu conditia ca aceasta
sa nu va Intarzie sau sa va creeze complicatii In prestarea serviciilor. Nu sunteti obligat
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B.1

sd va ocupati de aceastd inscriere care, dacd este necesard, trebuie efectuatd de
autoritatile competente ale statului membru gazda;

- inscrierea la un organism de asigurari sociale: cu toate acestea, trebuie sd informati
organismul 1n prealabil sau, in caz de urgenta, ulterior, cu privire la serviciile prestate.

STABILIREA

Atunci cand va stabiliti intr-un alt stat membru pentru a practica o profesie
reglementatd, veti fi supus unei verificari a calificarilor. Astfel, va trebui sa indepliniti
o serie de formalitati si veti fi supus unei proceduri. Intrebarile urmitoare sunt menite
sd va explice care sunt aceste formalitdti si de ce drepturi beneficiati in cadrul
procedurii de recunoastere.

Puncte comune tuturor profesiilor

35)

36)

Cui trebuie sa va adresati pentru a depune cererea de recunoastere?

Punctul de contact (http://ec.europa.eu/internal_market/qualifications/docs/contact-
points/info-points_en.pdf) va va putea indica unde trebuie depusa cererea de
recunoastere si va va oferi informatii cu privire la procedura pe care trebuie s o
urmati.

Pe de altd parte, dacad doriti, puteti depune cererea de recunoastere direct la ghiseul
unic prevazut in Directiva 2006/123/CE privind serviciile in cadrul pietei interne!l.
Prin intermediul acestui ghiseu, veti putea indeplini toate procedurile si formalitatile
necesare exercitdrii profesiei in statul membru gazda, inclusiv depunerea cererii
dumneavoastrd de recunoastere. Acest ghiseu unic va fi introdus in statele membre
incepand cu data de 28 decembrie 2009.

Ce documente va poate cere sa depuneti autoritatea competenta a
statului membru in care doriti sa profesati?

36. a. Documente valabile pentru toate profesiile

Autoritatea competentd a statului membru in care doriti sd desfasurati o activitate
profesionald va poate cere sa depuneti urmatoarele documentele:

- 0 dovada a nationalititii dumneavoastra, de exemplu, o copie dupd cartea de
identitate;

IT Statele membre pot, dacd vor, si utilizeze aceastd cale si pentru angajatii si profesionistii din domeniul
sanatatii (cu exceptia veterinarilor), desi acestia nu fac obiectul Directivei 2006/123/CE.
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- 0 dovada ca detineti certificatul de competentad profesionald sau titlul de
formare profesionald care pregateste sau asigurd accesul la profesia in cauza (de
exemplu, copia certificatului sau a titlului); totusi, aceste documente nu vi se pot
solicita, dacd indepliniti conditiile necesare pentru a beneficia de recunoasterea
automata bazata numai pe experienta profesionald (a se vedea intrebarile 47-49).

- 0 dovada a experientei dumneavoastra profesionale daca sunteti titularul unei
calificari dobandite Intr-o tara terta, iar aceastd calificare a fost deja recunoscutd de un
alt stat membru; 1n acest caz, autoritatea competenta a statului membru in care doriti
sd exercitati o activitatea profesionald va poate solicita un certificat, eliberat de statul
membru care v-a recunoscut calificarea, care sa ateste faptul cd ati practicat efectiv
aceastd profesie timp de cel putin 3 ani pe teritoriul sdu (a se vedea intrebarea 6);

- Atunci cand aceste cerinte se aplica si resortisantilor:

* 0 dovada de onorabilitate, de moralitate sau atestind ca nu ati dat faliment sau
ca nu ati fost sanctionat cu suspendarea sau interdictia de a practica profesia respectiva
din motive de eroare profesionald grava sau de infractiune penald;

* 0 adeverinta medicala eliberata de o autoritate competenta, care poate fi un medic
nerambursat de asigurari (generalist sau specialist, in functie de certificatul care vi se
cere);

- 0 dovada a capacititii dumneavoastra financiare, precum si a incheierii unei
asigurari;

36.b. Documente valabile pentru profesiile sectoriale

Autoritatea competentd din statul membru 1n care doriti sd desfasurati o activitate
profesionald va poate solicita:

* un certificat zis de ,,conformitate”: este vorba despre un certificat eliberat de statul
membru de origine care atestd conformitatea calificarii dumneavoastra cu cea
prevazutd in directiva,

* un certificat de schimbare a denumirii (cu exceptia arhitectilor): dacd denumirea
calificarii dumneavoastra care indeplineste cerintele minime de formare nu corespunde
denumirii din anexa corespunzatoare la directiva;

* un certificat de practica profesionala de cel putin un an, daca sunteti moasa si ati
urmat o formare de asistent medical generalist si ulterior o formare de moasa de 18
luni, sau un certificat de practica profesionald de cel putin 2 ani, dacd ati urmat o
formare de moasa de cel putin trei ani la care accesul nu este conditionat de detinerea
unei diplome, a unui certificat sau a altor titluri care asigura accesul la universitati sau
la institutii de Invatamant superior;
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* un certificat din statul membru de origine privind practicarea efectiva si legala
a profesiei in cauza (in general, timp de cel putin 3 ani consecutivi din ultimii 5
ani anteriori eliberarii certificatului):

- daca sunteti medic, asistent medical generalist, medic dentist, medic veterinar,
moasad sau farmacist si v-ati obtinut calificarea anterior datei de referintd prevazute in
anexa V la directiva, iar calificarea dumneavoastrd nu indeplineste cerintele minime
de formare necesare, precum si in alte situatii specifice prevazute de directiva (spre
exemplu, titluri de calificare obtinute in fosta lugoslavie sau titluri de calificare
medicald Tn domeniul stomatologiei obtinute in anumite state membre in vederea
recunoasterii ca medic dentist).

- daca sunteti arhitect si nu detineti calificarile prevazute in anexa V sau in
anexa VI, precum si 1n alte situatii specifice prevazute de directiva (de exemplu, titluri
de formare obtinute in fosta Iugoslavie); in anumite cazuri, certificatul trebuie sa
precizeze si faptul ca ati fost autorizat sa purtati titlul profesional de arhitect in statul
de origine Tnainte de data precizata in directiva in functie de statul membru in cauza.

36.c. Documente valabile pentru profesiile din domeniul mestesugurilor,
industriei si comertului

Autoritatea competentd din statul membru in care doriti sd desfasurati o activitate
profesionald va poate solicita:

* un certificat eliberat de organismul competent din statul membru de origine
care si indice natura si perioada in care ati desfasurat activitatea in cauza;

* in anumite cazuri, vi se poate solicita si 0 dovada a formarii profesionale.

36.d. Documente valabile pentru profesiile din sistemul general

Autoritatea competentd din statul membru in care doriti sd desfasurati o activitate
profesionald va poate solicita:

* dovada ca aveti o experienta profesionala de cel putin 2 ani in profesia in cauza:
aceastd dovada poate fi solicitatd dacd nici profesia si nici formarea nu sunt
reglementate in statul membru de origine, insd profesia este reglementatd in statul
membru gazda (a se vedea intrebdrile 9 si 12); toate documentele trebuie luate in
considerare; astfel, nu sunteti obligat sd furnizati un certificat eliberat de o autoritate
competentd; spre exemplu, fisele de salariu sau adeverintele din partea angajatorului
trebuie acceptate de statul membru gazda; cu toate acestea, este esential ca documentul
sa specifice clar activitatea dumneavoastra profesionala;

* informatii privind formarea dumneavoastra profesionala, insa numai In masura
in care sunt necesare pentru a stabili dacd existd diferente considerabile fata de
formarea nationald care se cere; in general, este suficient sd furnizati urmatoarele
informatii: informatii referitoare la durata totald a studiilor, la disciplinele si la
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37)

38)

39)

proportia in care acestea au fost studiate, precum si la proportia dintre instruirea
teoretica si cea practica, daca este cazul.

Este posibil si, daca da, este recomandat sa furnizati documente
suplimentare din proprie initiativa?

Atunci cand profesia dumneavoastra face parte din sistemul general, este in interesul
dumneavoastrad sa furnizati autorititii competente cat mai multe informatii cu putinta
in ceea ce priveste urmatoarele domenii: experienta profesionald, formarea
profesionald continua, seminare si alte formari profesionale urmate in plus fata de
formarea initiald. Acestea pot facilita recunoasterea calificarii dumneavoastra si, mai
ales, va pot permite s evitati, total sau partial, obligatia de a da o proba de aptitudini
sau de a efectua un stagiu de adaptare panad la recunoasterea calificarii (a se vedea
intrebarile 51 si 52)

Daca nu furnizati aceste informatii, autoritatea respectiva tot va trebui sa ia o decizie,
dar o va lua numai pe baza informatiilor de care dispune.

Autoritatea competenta va poate impune sa furnizati documentele
originale sau copii legalizate ale acestora?

Autoritatea competentd din statul membru gazda nu va poate impune sa ii prezentati
documentele originale; in schimb, v-ar putea cere copii legalizate ale documentelor
importante, cum ar fi calificarile profesionale, documentele care atesta experienta
dumneavoastra profesionala.

Daca nu sunteti Tn masurd sa furnizati copii legalizate ale unuia sau mai multor
documente, autoritatea competentd trebuie sa verifice ea 1insdsi autenticitatea
documentului la autoritatea competentd din statul membru in care sunteti stabilit in
mod legal.

Toate documentele trebuie traduse?

Autoritatea competentd din statul membru gazda nu poate impune traducerea
documentelor decat daca aceasta este intr-adevar necesard analizarii cererii
dumneavoastrd de recunoastere.

Nu se pot cere traduceri legalizate decat pentru documentele importante.

Exemplu: calificari profesionale, certificate referitoare la experienta profesionala.

Cu toate acestea, daca sunteti medic, asistent medical generalist, medic dentist, moasa,
medic veterinar, farmacist sau arhitect a carui (carei) calificare este mentionatd in
anexa V la Directiva 2005/36/CE, nu vi se poate cere legalizarea traducerii calificarii
dumneavoastrd profesionale in masura in care aceasta nu este importantd pentru
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40)

41)

B. 2

analizarea cererii dumneavoastrd de recunoastere. Autoritatea competentd poate usor
sa verifice dacd denumirea calificarii dumneavoastrd corespunde celei indicate 1n
anexa.

Autoritatea statului membru gazda nu poate impune legalizarea traducerilor nici in
cazul documentelor tip, cum ar fi cartile de identitate, pasapoartele etc.

In orice caz, sunteti liber sa optati pentru legalizarea traducerilor de citre o autoritate
competentd din statul membru de origine sau din statul membru gazda. Autoritatea
statului membru gazda este in orice caz obligata sa accepte traducerile legalizate de o
autoritate competenta din statul dumneavoastra de origine.

In cat timp trebuie analizata cererea dumneavoastra de
recunoastere?

Mai intai, autoritatea competentd din statul membru gazda confirma primirea dosarului
in termen de o lund de la primirea acestuia si va informeaza, daca este cazul, cu privire
la orice document care lipseste.

Autoritatea competenta trebuie sa ia o decizie motivata corespunzator cat mai rapid cu
putintd de la prezentarea dosarului dumneavoastra complet, Intr-un termen de cel mult
3 luni pentru cazurile care fac obiectul regimului de recunoastere automata (a se vedea
intrebarile 42-45) sau de maximum 4 luni pentru cazurile care se incadreaza in regimul
general de recunoastere a diplomelor (a se vedea intrebarile 49-60) si in regimul de
recunoastere automatd a experientei profesionale (a se vedea intrebarile 46-48). In
cazul nerespectarii termenelor, consultati intrebarea 63.

De ce drepturi beneficiati in cazul acordarii recunoasterii?

Recunoasterea va conferd dreptul de a exercita profesia in cauzd. Puteti incepe sa
practicati profesia in aceleasi conditii ca si resortisantii statului membru gazdi. In
statul membru gazda veti fi supus acelorasi norme (legislative, de reglementare,
administrative si deontologice) ca si resortisantii statului membru gazdi. In mod
special, trebuie sd respectati domeniul de activitate al profesiei din statul membru
gazda. In cazul exercitirii profesiei ca lucritor salariat, aveti dreptul de a candida
pentru posturile oferite in statul membru gazda si de a participa la procedurile de
selectie a fortei de munca existente n aceastd tard (interviuri, examinarea dosarelor,
concursuri etc.), in aceleasi conditii ca si titularii de diplome nationale.

Profesii sectoriale

Este vorba de profesiile ale caror cerinte minime de formare au fost armonizate la
nivel comunitar: medic, asistent medical generalist, medic dentist, medic veterinar,
moasd, farmacist sau arhitect.
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43)

Cum se desfasoara examinarea cererii dumneavoastra?

A

In principiu, calificarea dumneavoastra face obiectul regimului de recunoastere
automata a diplomelor (a se vedea intrebarile 43 si 44). Aceasta implica faptul ca
autoritatea competentd a statului membru gazdid nu va poate verifica formarea
profesionald si, prin urmare, nu va poate solicita niciun document care sa specifice in
ce constd formarea profesionald urmata.

Daca sunteti titularul unei calificari obtinute intr-o tara tertd, dar care a fost deja
recunoscutd de un stat membru care a si atestat cd ati practicat profesia in cauza cel
putin 3 ani pe teritoriul sdu, atunci recunoasterea calificarii dumneavoastra nu este
automata, ci are loc pe baza regimului general de recunoastere a diplomelor (a se
vedea Intrebarile 45 si 49-60).

Ce conditii trebuie sa indepliniti pentru a beneficia de recunoastere
automata?

- Medic, asistent medical generalist, medic dentist, medic veterinar si
farmacist

Trebuie sd detineti calificarea prevazutd pentru statul membru in cauza in anexa V la
Directiva 2005/36/CE (adica, titlul de calificare si, dacd este cazul, certificatul
insotitor). Aceastd calificare trebuie sd ateste o formare in conformitate cu cerintele
minime de formare profesional stabilite de Directiva 2005/36/CE. In mod normal, asa
stau lucrurile dacd formarea dumneavoastrd profesionald a inceput dupd data de
referinta prevazuta in anexa V la directiva pentru calificarea si statul membru in cauza.

Exemplu: Sunteti un medic italian, detineti titlul de calificare ,, Attestato di formazione
specifica in medicina generale” si ati obtinut acest titlu ulterior datei de 31 decembrie
1994 (a se vedea anexa V, punctul 5.1.4); acest titlu atesta o formare in conformitate
cu directiva; prin urmare, beneficiati de recunoastere automata.

- Moasa

Trebuie sd detineti calificarea prevazutd pentru statul membru in cauza in anexa V la
Directiva 2005/36/CE (adica, titlul de calificare si, dacd este cazul, certificatul
insotitor). Aceastd calificare trebuie sd ateste o formare in conformitate cu cerintele
minime de formare profesionala stabilite de Directiva 2005/36/CE. In mod normal, asa
stau lucrurile dacd formarea dumneavoastrd profesionald a inceput dupd data de
referintd prevazutd in anexa V la directiva pentru calificarea si statul membru in cauza.

In functie de tipul de formare pe care l-ati urmat, veti beneficia sau nu de recunoastere
automata.
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Astfel, daca ati urmat o formare de moasa pe baza de program integral de cel putin 2
ani sau de 3 600 de ore si accesul la aceasta este conditionat de detinerea unui titlu de
calificare de asistent medical generalist, veti beneficia de recunoastere automata.

In schimb, daca ati urmat o formare de asistent medical generalist si ulterior o formare
de moasa de 18 luni, nu veti beneficia de recunoastere automatd decat daca ati
practicat profesia timp de cel putin un an.

In sfarsit, daca ati urmat o formare de moasa de cel putin 3 ani, dar accesul la aceasta
nu este conditionat de detinerea unei diplome, a unui certificat sau a altor titluri care
asigurd accesul in universitati sau in institutii de ITnvatdmant superior, nu veti beneficia
de recunoastere automata decat daca ati practicat profesia timp de cel putin 2 ani.

- Arhitect

In functie de tipul de formare pe care I-ati urmat, veti beneficia sau nu de recunoastere
automata.

Pentru a putea beneficia de recunoastere automatd, trebuie sa detineti calificarea
prevazuta pentru statul membru in cauzad in anexa V la Directiva 2005/36/CE (adica
titlul de calificare si, dacd este cazul, certificatul insotitor). Aceastd calificare trebuie
sa ateste o formare in conformitate cu cerintele minime de formare profesionald
stabilite de Directiva 2005/36/CE. In mod normal, asa stau lucrurile daca formarea
dumneavoastrd a inceput cel mai devreme in cursul anului universitar de referinta
prevazut in anexa V la directiva pentru calificarea si statul membru 1n cauza.

Exemplu: Daca sunteti un arhitect spaniol cu titlul de calificare ,, Titulo oficial de
arquitecto” obtinut la Universidad Europea de Madrid si v-ati inceput formarea cel
mai devreme pe parcursul anului universitar 1998/1999 (a se vedea anexa V punctul
5.1.7), puteti beneficia de recunoastere automata.

In schimb, dacd sunteti un arhitect italian cu titlul de calificare ,, Laurea specialistica
in architettura” obtinut la Politecnico di Bari si v-ati inceput formarea cel mai
devreme pe parcursul anului universitar 1999/2000, insa nu ati obtinut inca ,, Diploma
di abilitazione all'esercizio indipendente della professione’ necesara in Italia in plus
fata de titlul de calificare (a se vedea anexa V punctul 5.1.7), nu puteti beneficia de
recunoastere automatd.

Beneficiati de recunoastere automata daca v-ati obtinut calificarea
anterior datei aderarii tarii dumneavoastra la Uniunea Europeana?

Medic, asistent medical generalist, medic dentist, medic veterinar,
moasa si farmacist

Daca calificarea dumneavoastrd atestd o formare Inceputa anterior datei de referinta
prevdzute in anexa V la directivd pentru calificarea si statul membru in cauza
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(Exemplu: 1 mai 2004 pentru un asistent medical generalist de origine ceha - anexa V
punctul 5.2.2 etc.), iar aceastd formare nu este in conformitate cu cerintele minime de
formare, veti beneficia, totusi, de recunoastere automatd daca puteti dovedi printr-un
certificat eliberat de statul membru de origine ca ati practicat efectiv si legal profesia
in cauza timp de cel putin 3 ani consecutivi pe parcursul celor 5 ani anteriori eliberarii
certificatului. In mod asemanitor, daca calificarea dumneavoastra face obiectul uneia
dintre dispozitiile privind drepturile dobandite specifice profesiilor la care se face
referire in directiva (spre exemplu, calificarile obtinute in fosta Iugoslavie sau in fosta
Republicd Democratda Germana etc.), va trebui sd indepliniti conditiile necesare in
ceea ce priveste experienta profesionald, cu certificatele respective, pentru a putea
beneficia de recunoastere automata in aceasta calitate.

- Arhitect

Daca calificarea dumneavoastra atestd o formare inceputa anterior anului academic de
referintd prevazut in anexa V la directiva pentru calificarea si statul membru in cauza
(Exemplu: anterior anului universitar 2007/2008 pentru un arhitect maltez - anexa V
punctul 5.7.1) si chiar dacd aceastd formare nu este in conformitate cu cerintele
minime stabilite de Directiva 2005/36/CE, veti putea beneficia totusi de recunoastere
automata pe baza drepturilor dobandite cu conditia sa detineti calificarea prevazuta
pentru respectivul statul membru in anexa VI la Directiva 2005/36/CE (adica titlul de
calificare si, dacd este cazul, certificatul insotitor). Formarea dumneavoastra trebuie sa
fi inceput cel tarziu pe parcursul anului academic de referintd prevdzut in anexa VI la
directiva pentru calificarea si statul membru in cauza.

In plus, daci calificarea dumneavoastri atesti o formare care nu figureaza nici in
anexa V, nici in anexa VI la directiva, puteti totusi beneficia de recunoastere automata
daca puteti dovedi printr-un certificat eliberat de statul membru de origine ca ati fost
autorizat sa purtati titlul profesional de arhitect in acest stat anterior datei prevazute in
directiva si cd ati practicat efectiv si legal profesia in cauza timp de cel putin 3 ani
consecutivi pe parcursul celor 5 ani anteriori eliberarii certificatului. De asemenea,
daca calificarea dumneavoastra face obiectul uneia dintre dispozitiile privind
drepturile dobandite specifice din directiva (spre exemplu, calificarile obtinute in fosta
[ugoslavie sau in fosta Republicdi Democratd Germana etc.), trebuie sd Indepliniti
conditiile necesare In ceea ce priveste experienta profesionald, cu certificatele
respective, pentru a putea beneficia de recunoastere automata in aceasta calitate.

Ce procedura de recunoastere se aplicad atunci cind nu vi se poate
acorda recunoastere automata?

Daca nu vi se poate acorda recunoastere automatd, recunoasterea face obiectul
sistemului general (a se vedea Intrebarile 49-60).

In miasura in care directiva prevede aplicarea in subsidiar a regimului general doar
intr-un numdr limitat de cazuri, este posibil si ca recunoasterea sd nu faca obiectul
regimului general (titlul IIT capitolul I). In cazul acesta aveti dreptul de a obtine
recunoasterea calificarii in temeiul articolului 43 din tratat cu privire la libertatea de
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stabilire. In cazul acesta, autoritatea competenti are obligatia, in temeiul tratatului, sa
compare formarea dumneavoastrd cu formarea nationald, ludnd in considerare
experienta dumneavoastra profesionald si formarile profesionale suplimentare. Daca
autoritatea constatd cd exista diferente, va poate cere sd le compensati, de exemplu,
printr-o testare, un stagiu sau o formare profesionald suplimentara, in conformitate cu
normele nationale.

B.3 Profesii__din __domeniul _mestesugurilor, _industriei _si

comertului

46)

47)

Daca doriti sa exercitati o activitate mentionatd in anexa IV, puteti beneficia de
recunoasterea automata a calificdrilor dumneavoastra pe baza experientei profesionale,
dacd indepliniti conditiile prevazute in directiva.

Cum se desfasoara examinarea cererii dumneavoastra?

Pe baza documentelor depuse, autoritatea competentd din statul membru gazda va
verifica in primul rdnd dacd indepliniti conditiile pentru a putea beneficia de
recunoastere automata.

Ce conditii trebuie sa indepliniti pentru a beneficia de recunoastere
automata?

In functie de activitatea pe care doriti si o practicati, conditiile privind experienta
profesionald (eventual asociate cu conditii legate de formare) vor fi definite la articolul
17, 18 sau 19 din directiva. Experienta profesionala in cauza trebuie sa se raporteze la
activitatea pe care doriti sd o practicati in statul gazda. Directiva defineste aceasta
experientd in functie de naturd (activitate cu titlu independent, director de
intreprindere, salariat...) si de duratd (numarul de ani de vechime, data la care s-a
incheiat aceastd experientd ...). In anumite cazuri, directiva prevede in plus cerinta
unei formari profesionale prealabile recunoscute.

Spre exemplu, activitatile legate de domeniul esteticii care fac obiectul listei III, 4 din
anexa IV la directivd. In acest caz se aplica articolul 19 din directiva. Daca aveti o
experientd profesionala de 3 ani consecutivi ca esteticiand independenta in Germania,
iar aceastd experienta nu s-a incheiat de peste 10 ani, puteti beneficia de recunoastere
automata in Grecia numai pe baza experientei profesionale.

In schimb, in cazul activitatilor legate de coafura care fac obiectul listei I, 3 din anexa
IV se aplica articolul 17. Daca aveti o experientd profesionala de 3 ani consecutivi in
calitate de coafor independent in Germania, aceasta nu este suficienta pentru a putea
beneficia de recunoastere automatd in Grecia. Pentru aceasta, va trebui fie sa dovediti
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o formare profesionala prealabild si recunoscutd in Germania de cel putin 3 ani, fie sa
probati ca ati desfasurat activitatea de coafor salariat timp de cel putin 5 ani. De
asemenea, ati putea beneficia de recunoastere automata si dacd detineti o experientd de
cel putin 6 ani consecutivi ca profesionist independent sau ca director de intreprindere
in domeniul coafurii in Germania sau o experientd de 4 ani in aceasta calitate, asociata
cu o formare prealabild recunoscuta de cel putin 2 ani.

Ce procedura se apliciA atunci cind nu vi se poate acorda
recunoastere automata?

Daca activitatea pe care doriti sd o practicati in statul membru gazda figureazd in
anexa IV la directiva, insd dumneavoastra nu indepliniti conditiile necesare pentru a
putea beneficia de recunoastere automatd pe baza experientei profesionale,
recunoasterea se incadreaza in regimul general (a se vedea intrebarile 49 — 60).

(Exemplu: sunteti esteticiana cu doar un an de experienta), recunoasterea se obtine in
cadrul regimului general (a se vedea intrebarile 49-60).

B.4 Profesii acoperite de sistemul general

Sunt incluse aici toate profesiile care nu pot beneficia de niciunul dintre cele doua regimuri de
recunoastere automata prezentate la punctele B.2 si B.3.

49)

Cum se desfasoara examinarea cererii dumneavoastra?

1) Autoritatea competenta care raspunde de verificarea calificarii dumneavoastra
verificd in primul rand daca statul membru in care ati obtinut-o reglementeaza sau nu
profesia pentru care solicitati recunoasterea calificarii. Daca statul membru in care v-
ati obtinut calificarea nu reglementeaza aceasta profesie si dacd nu reglementeaza nici
formarea pentru aceastd profesie, autoritatea competentd va poate cere sa faceti
dovada faptului ca ati exercitat aceastd profesie timp de cel putin 2 ani 1n cursul
ultimilor 10 ani (a se vedea Intrebarile 9 si 12). Daca nu sunteti In masura sa dovediti
acest lucru sau dacd nu dispuneti de aceastd experientd profesionald, autoritatea
competentd are dreptul sd nu aplice dispozitiile Directivei 2005/36/CE la cererea
dumneavoastrd de recunoastere.

Daca v-ati obtinut calificarea intr-o tara tertd, autoritatea competentd va verifica daca
ati practicat efectiv profesia timp de cel putin 3 ani In statul membru care v-a
recunoscut in primd instantd calificarea. Aceastd experientd profesionald trebuie
atestata printr-un certificat eliberat de statul membru respectiv. Numai daca indepliniti
aceasta conditie veti putea beneficia de directiva.

2) Autoritatea competenta va verifica apoi nivelul calificarii dumneavoastra, tinand
seama de criteriile stabilite de directiva. Directiva 2005/36/CE (articolul 11) clasifica
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pe 5 niveluri calificarile profesionale: (a), (b), (c), (d), (e), in functie de durata si
nivelul formarii pe care o atestd. Nivelul (a) este cel mai scazut, iar nivelul (e) este cel
mai ridicat.

Directiva prevede ca autoritatea competentd nu va poate refuza recunoasterea
calificarii (in conditiile precizate la intrebarile 50 — 52), dacad aceasta se situeaza la
acelasi nivel ca si calificarea necesara la nivel national sau la nivelul imediat inferior.

Exemplu: Calificarea profesionald necesara in statul membru gazda se situeaza la
nivelul (c); daca calificarea dumneavoastra profesionala se claseaza la nivelul (c) sau
la nivelul (b), directiva este aplicabila, daca insa calificarea dumneavoastra este
clasata la nivelul (a), directiva nu se aplica deoarece este o diferenta de nivel prea
mare intre calificarea dumneavoastra si calificarea statului membru gazda.

Cu toate acestea, existd o derogare de la acest principiu in cazul in care calificarea
profesionald necesara in statul membru gazdd presupune o formare de 4 ani si se
claseaza la nivelul (e). In acest caz, autoritatea competentdi nu vd poate refuza
recunoasterea calificarii, dacd aceasta se situeaza la nivelul (e), (d) sau (c), adica pana
la doud niveluri mai jos.

Pentru a afla care este nivelul calificarii dumneavoastrd si al calificarii statului
membru  gazdd, puteti consulta baza noastra de date la adresa:
http://ec.europa.eu/internal _market/qualifications/regprof/index.cfm?newlang=en

De asemenea, puteti contacta punctul de contact national la urmatoarea adresa:
http://ec.europa.eu/internal market/qualifications/docs/contact-points/info-

points_en.pdf

3) Autoritatea competentd va compara apoi formarea profesionald pe care ati urmat-o
cu cea nationald pentru a verifica daca exista diferente semnificative intre acestea. Prin
diferente semnificative se inteleg deosebiri foarte importante care vizeaza aspecte
esentiale pentru practicarea profesiei.

Daca identifica diferente semnificative intre formarea dumneavoastra si cea nationala,
autoritatea competenta trebuie sa verifice daca aceste diferente nu pot fi compensate
prin experienta dumneavoastra profesionald sau orice formare profesionala
suplimentard pe care ati urmat-o. De aceea, este important sd furnizati autoritatii
competente cat mai multe informatii in acest sens.

Odata realizata aceastd examinare, autoritatea competentd va lua o decizie care trebuie
motivata corespunzator.

Ce decizie poate lua autoritatea competenta?

1) Autoritatea competentd poate decide recunoasterea calificarii dumneavoastrd (a se
vedea si intrebarea 41).

2) Autoritatea poate refuza recunoasterea calificarii, 1nsa refuzul reprezinta o situatie
exceptionald. De exemplu, refuzul ar fi justificat daca s-ar constata ca profesia pentru
care ati solicitat recunoasterea calificarii este alta decat cea pentru care sunteti
calificat.
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51)

52)

In schimb, refuzul nu ar fi justificat in situatia in care, spre exemplu, diferenta de nivel
dintre calificarea dumneavoastra si calificarea statului membru gazda ar fi prea mare
sau in situatia Tn care nu aveti cei 2 ani de experienta profesionald necesari pentru ca
v-ati obtinut calificarea intr-un stat membru care nu reglementeaza nici profesia in
cauza, nici formarea pentru aceasti profesie. In cazul acesta, autoritatea competenta nu
este obligata sd aplice directiva, nsd are obligatia, in temeiul tratatului, si compare
formarea dumneavoastrd cu formarea nationald, ludnd in considerare experienta
dumneavoastrd profesionala si formarile profesionale suplimentare. Daca autoritatea
constatd cd exista diferente, va poate cere sid le compensati, de exemplu, printr-o
testare, un stagiu sau o formare profesionald suplimentara.

3) De asemenea, autoritatea competentd va poate impune masuri suplimentare anterior
recunoasterii calificarii dumneavoastrd (a se vedea si iIntrebarile 51 si 52), daca
constata diferente semnificative intre formarea dumneavoastra si formarea nationala
care nu ar putea fi compensate prin experienta dumneavoastra profesionald si/sau
formarile profesionale suplimentare.

Ce alte cerinte va poate impune autoritatea competenta?

Autoritatea competentd va poate cere sa sustineti o proba de aptitudini sau sa efectuati
un stagiu de adaptare de maximum 3 ani.

Daca se impune un stagiu sau o proba, autoritatea poate alege in locul
dumneavoastra intre acestea doua?

In principiu, nu. Dumneavoastra trebuie sa alegeti intre proba de aptitudini si stagiul
de adaptare. Cu toate acestea, la acest principiu existd si exceptii In situatiile
urmatoare:

- pentru profesiile juridice,

- pentru profesiile ale caror conditii de formare au fost armonizate, dar care nu
beneficiaza de recunoastere automata, cu exceptia asistentilor medicali specialisti (a se
vedea intrebarile 42 — 45),

- pentru profesiile din domeniul mestesugurilor, comertului si industriei mentionate in
anexa IV la directiva care nu beneficiaza de regimul de recunoastere automata (a se
vedea Intrebarile 46-48) si care doresc sd se constituie ca liber profesionist sau ca
director de intreprindere, dacd activitatea lor profesionald presupune cunoasterea si
aplicarea legislatiei nationale specifice In vigoare, dar numai Tn masura 1n care si
resortisantilor li se impun aceleasi cerinte;

- pentru profesiile urmatoare, in statele membre urmatoare, autoritatea competenta are
dreptul de a impune o proba de aptitudini:

* Franta: instructor de schi, instructor de scufundari, instructor de parasutism, ghid
alpin, instructor de speologie;

* Austria: instructor de schi alpin, instructor de schi fond, ghid de schi, ghid montan;
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54)

55)

56)

» [talia: instructor de schi, ghid montan;

* Germania (Bavaria): instructor de schi, instructor de schi fond, ghid de schi si ghid
montan;

* Belgia: detectiv particular.

Cum trebuie sa va pregatiti pentru proba de aptitudini sau stagiul de
adaptare?

In ceea ce priveste proba de aptitudini, autoritatea competenta sau punctul de contact
va poate oferi informatii cu privire la cursurile de pregatire care pot fi asigurate,
punandu-va la dispozitie chiar si liste de lucrari recomandate si/sau exemple de probe
(in masura 1n care acestea sunt disponibile).

In ceea ce priveste stagiul de adaptare, autoritatea competenti sau punctul de contact
va poate impartdsi din experienta acumulata pe parcursul stagiilor incheiate cu succes
si chiar va poate oferi o listd de lucrari recomandate (daca este disponibild)

Dumneavoastra trebuie sa cautati stagiul de adaptare?

Statul membru gazda poate transfera responsabilitatea organizarii si desfasurarii
stagiului de adaptare unor institutii si/sau unor coordonatori de stagiu autorizati.
Autoritatea competentd are obligatia sd vad pund la dispozitie o listd a
institutiilor/persoanelor responsabile cu stagiile de adaptare pentru profesia pe care
doriti sa o practicati. Pe cat posibil, dumneavoastra trebuie sd aveti libertatea de a
alege din aceasta lista coordonatorul de stagiu si locul de desfasurare a stagiului.

In orice caz, conditiile de efectuare a stagiului nu trebuie sa fie prea restrictive.

Din punct de vedere geografic, locul de desfasurare a stagiului nu trebuie sa fie la o
distanta care ar putea crea probleme.

Cum se desfasoara stagiul de adaptare?

Stagiul de adaptare se desfdsoard sub supravegherea unui profesionist calificat si poate
fi insotit de o formare profesionala suplimentara. La finalul stagiului, veti fi supus unei
evaluari.

Puteti fi remunerat pe perioada stagiului de adaptare?

In masura in care este posibil in cadrul structurilor nationale ale tarii gazda, puteti
beneficia de o remuneratie pe perioada stagiului de adaptare. Aceasta nu constituie,
totusi, un drept.

Statul membru gazda este cel care stabileste statutul dumneavoastrd, dar daca stagiarii

beneficiaza de un anumit statut la nivel national, si dumneavoastra veti beneficia de
acest statut.
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57)

58)

59)

60)

1.

61)

in ce consti proba de aptitudini?

Proba de aptitudini trebuie sa vizeze exclusiv verificarea cunostintelor dumneavoastra
profesionale si nu poate face referire decat la aspectele esentiale pentru practicarea
profesiei in legatura cu care s-au constatat diferente semnificative. Aceste aspecte
trebuie mentionate in mod clar 1n decizia adoptatd de autoritatea competentd; printre
acestea, se poate numara cunoasterea deontologiei aplicabile profesiei in cauza.

Proba de aptitudini poate fi teoretica (exemplu: examen scris) sau practica (exemplu:
proba de schi pe pista).

Cate probe de aptitudini trebuie organizate anual?

In principiu, numarul probelor de aptitudini depinde de numarul de cereri depuse. In
orice caz, intr-un an trebuie organizate cel putin doud probe de aptitudini. Pentru
activitatile sezoniere cum ar fi activitatea de instructor de schi, probele trebuie sa se
concentreze 1n prima parte a sezonului.

Puteti sustine de mai multe ori proba de aptitudini?

Da, trebuie sd vi se ofere posibilitatea de a sustine din nou proba in caz de nereusita.
Cu toate acestea, statul membru gazda este cel care stabileste de cate ori aveti dreptul
sa sustineti proba, tindnd seama de normele in vigoare la nivel national.

La cat timp dupa sustinerea probei de aptitudini sau dupa efectuarea
stagiului de adaptare autoritatea competenta trebuie sa ia o decizie?

Directiva nu stabileste niciun termen specific, dar autoritatea competenta are obligatia
sd ia decizia cat mai repede posibil.

COSTURI

Vi se cere sa suportati o parte din costurile de examinare a dosarului
dumneavoastra?

Nu vi se poate impune nicio contributie financiard daca beneficiati de regimul
aplicabil declaratiei in cadrul libertatii de a presta servicii (a se vedea punctul A.2,
intrebarea 23). In acest caz, autoritatea competentd din statul membru gazdi nu
trebuie sa vd examineze dosarul.

In schimb, 1n alte situatii, vi se poate solicita sa achitati o suma in vederea examinarii
cererii dumneavoastrd. Cu toate acestea, suma nu trebuie sa depaseasca costul real al
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62)

IV.

63)

64)

serviciului furnizat si trebuie sa fie comparabila sumei platite de resortisanti in situatii
asemanatoare.

Vi se poate cere o contributie financiara pentru o proba de aptitudini
sau pentru un stagiu de adaptare?

Vi se poate solicita sd achitati o suma pentru organizarea probei de aptitudini sau a
stagiului de adaptare. Cu toate acestea, suma nu trebuie sa depdseascad costul real al
serviciului furnizat si trebuie sd fie comparabild sumei platite de resortisanti in situatii
asemanatoare.

CAI DE ATAC

Care sunt drepturile dumneavoastra In materie de recurs
jurisdictional?

Decizia de respingere a cererii dumneavoastrd (sau prin care vi se impun masuri
suplimentare — de exemplu: o proba de aptitudini, un stagiu de adaptare) trebuie sa
precizeze motivele respingerii. Daca decizia de respingere nu este motivata, aveti
dreptul de a solicita comunicarea acestora. Daca motivele nu va sunt aduse la
cunostintda sau dacd doriti sd le contestati, aveti dreptul de a intenta recurs
jurisdictional la o instanta din statul membru gazda. Recursul jurisdictional intentat in
statul membru gazda va permite verificarea legalititii deciziei de respingere din
perspectiva dreptului comunitar.

In cadrul regimului de stabilire, (a se vedea punctul II) puteti intenta recurs si daca
decizia nu a fost adoptatd in termenul prevazut, pentru ca, in lipsa unei decizii, nu
aveti dreptul de a practica profesia pe teritoriul statului membru gazda. In schimb, in
cadrul regimului privind libertatea de a presta servicii (a se vedea punctul I), nu este
necesara intentarea unui recurs intrucat, in lipsa unei decizii adoptate in termenul
prevazut, aveti dreptul de a presta serviciul.

In anumite state membre se poate intenta si un recurs administrativ. Cu privire la caile
de atac existente la nivel national, puteti obtine toate informatiile necesare de la
punctul de contact:

http://ec.europa.eu/internal _market/qualifications/docs/contact-points/info-

points_en.pdf

CERINTE LINGVISTICE

Vi se poate impune sa cunoasteti limba statului membru gazda?
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65)

VL.

66)

Statul membru gazda va poate cere sa cunoasteti limba térii gazda daca aceasta cerinta
se justifica prin natura profesiei pe care doriti si o practicati. In orice caz, cerintele
lingvistice nu trebuie sd depdseasca nivelul obiectiv necesar pentru exercitarea
profesiei In cauza (vocabular, exprimare orala si/sau scrisd, activa si/sau pasiva).

Pe de alta parte, trebuie subliniat ca, indiferent de profesia reglementatd in cauza,
dosarul dumneavoastrd va fi prelucrat in limba statului membru gazda si, in
eventualitatea in care se impune o probad de aptitudini sau un stagiu de adaptare (a se
vedea intrebarile 51 si 52), acestea se vor desfasura in limba statului membru
respectiv.

Procedura de recunoastere a calificarii dumneavoastrd si eventuala verificare a
cunostintelor lingvistice reprezintd doua proceduri distincte. Recunoasterea calificarii
dumneavoastra profesionale nu poate fi refuzatd sau respinsd pe motiv ca nu detineti
cunostintele lingvistice corespunzatoare.

Cu toate acestea, exista o exceptie de la aceasta reguld daca cunostintele lingvistice fac
parte din calificare (exemplu: ortofonist, cadru didactic care preda in limba tarii
gazda).

Vi se poate impune sa sustineti sistematic o examinare lingvistica?

Statul membru gazdd nu vd poate impune sd sustineti sistematic o examinare
lingvisticd. Fiecare dintre documentele urmatoare constituie o dovada suficientd a
cunostintelor lingvistice:

- copia titlurilor obtinute in limba statului membru gazda;

- copia titlului care atestd cunoasterea limbii sau a limbilor statului membru gazda
(spre exemplu, diploma universitara, calificarea eliberatd de o camera de comert,
calificarea eliberatd de un organism recunoscut de formare lingvisticd, cum ar fi
Institutul Goethe etc.);

- dovada unei experiente profesionale anterioare in statul membru gazda.

Numai dacé nu sunteti in masurd sa furnizati unul dintre aceste documente vi se poate
impune sa sustineti un interviu sau o proba (orala si/sau scrisd).

CUI TREBUIE SA VA ADRESATI IN CAZ DE
PROBLEME

Cine va poate ajuta la nivel national?

1) Va puteti adresa punctului de contact national dacd intdmpinati dificultiti pe
parcursul procedurii de recunoastere a calificarilor dumneavoastra profesionale.
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2) De asemenea, va puteti adresa Serviciului de orientare pentru cetateni (SOC).

Acest serviciu face apel la experti juridici independenti care va oferd consiliere
gratuitd si personalizatd cu privire la drepturile de care beneficiati in calitate de
cetatean european. Raspunsurile va sunt oferite in limba dumneavoastrd materna si in
termen de o sdptamana de la primirea Intrebarii.

Mai multe informatii cu privire la acest serviciu sunt disponibile la urmatoarea adresa
de internet:

http://ec.europa.eu/citizensrights/front end/index_ro.htm

3) De asemenea, va puteti adresa retelei SOLVIT.

SOLVIT este o retea de solutionare a problemelor online, in cadrul careia statele
membre ale UE coopereazd pentru a solutiona, In mod pragmatic, problemele care
apar din cauza aplicdrii necorespunzdtoare a legislatiei privind piata internd de catre
autoritatile publice. Existd un centru SOLVIT in fiecare stat membru al UE (precum si
in Norvegia, Islanda si Liechtenstein). Aceste centre fac parte din administratia
nationald si se angajeaza sd ofere solutii concrete la probleme concrete intr-un termen
scurt de 10 sdptamani. Serviciile oferite de SOLVIT sunt gratuite. Cu toate acestea,
dorim sa va atragem atentia asupra faptului ca termenele de recurs la nivel national nu
se suspendi daci faceti apel la reteaua SOLVIT. In schimb, daci vi decideti si
intentati recurs la nivel national nu mai aveti posibilitatea de a va adresa retelei
SOLVIT.

Mai multe informatii referitoare la reteaua SOLVIT sunt disponibile la urmatoarea
adresd de internet:

http://ec.europa.eu/solvit/site/index_ro.htm
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